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Groupe pharmaceutique international dont le siège est basé à Genève (Suisse), renommé dans le domaine 
de l’immunologie et des biotechnologies, recherche un/une 

 

MEDICAL MARKETING MANAGER H/F 
CDI 

 
Votre mission consiste à poursuivre le développement des stratégies marketing et participer à l’élaboration 
des campagnes promotionnelles. Vous garantissez l’aspect médical de la promotion des produits existants ou 
futurs et veillez au respect de l’éthique médicale et à la qualité scientifique des informations fournies. Vous 
assurez la qualité des bonnes relations avec les experts et leaders d’opinions dans les classes thérapeutiques 
des produits commercialisés. 
 
Plus précisément,  

 Vous êtes responsable de la stratégie marketing et de son développement associé.  
 Vous établissez et maintenez le contact avec les leaders d’opinion et organisations professionnelles. 
 Vous collaborez à l'entretien constant du "International Medical Board" regroupant les spécialistes 

disposés à participer activement aux manifestations de soutien aux produits commercialisé 
 Vous participez comme auditeur, orateur ou organisateur à des congrès, tables rondes, symposiums, 

colloques… 
 En collaboration avec le service clinique,  vous coordonnez à la réalisation d'études cliniques de phase 

IV. 
 Vous intervenez auprès des Comités de lecture, des publications, protocoles ou rapports cliniques 

coordonnés par le Département R&D. 
 Vous contribuez à la formation des groupes de personnes commercialisant les produits. 
 Vous répondez aux questions médicales des partenaires prescripteurs, des pharmaciens et/ou 

patients. 
 
Impérativement Médecin ou Pharmacien(ne) de formation, avec un 3e cycle management, vous avez 8 à 15 ans 
d’expérience dans l’industrie pharmaceutique en Marketing, Réglementaire ou Pharmacovigilance. Une 
expérience terrain serait un plus. 
Votre aisance relationnelle et votre sens du contact vous permettent une prise de parole facile en public. 
Vous êtes force de proposition et avez un fort esprit d’équipe. Vous maîtrisez parfaitement le français et 
l’anglais. 
 
Poste basé à Genève, possibilité de résider en Suisse ou en zone française frontalière. 
 
Merci d’adresser votre candidature, CV et lettre de motivation, sous la  réf. MM2904 par mail exclusivement  
à : 

jobs@acavi.fr - Mme ABRIAL 
3 rue Stella – 69002 LYON 

75 Bd Haussmann – 75008 PARIS 
 
 
ACAVI, cabinet conseil en Ressources Humaines, spécialiste des Ressources Humaines 

scientifiques pour les industries des Sciences de la Vie. 
www.acavi.fr 


