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Ce groupe européen, avec plus de 100 000 collaborateurs à travers le monde est l’un des 
10 plus grands laboratoires internationaux de spécialités pharmaceutiques. 
Cette entité a pour vocation le renforcement du développement de produits innovants, 
notamment dans le secteur des spécialités pharmaceutiques où les besoins 
thérapeutiques sont les plus importants. 
 
Dans le cadre de son développement et pour une  nouvelle spécialité modifiant 
radicalement la prise en charge des pathologies liées au risque thromboembolique, 
cette structure nous a confié la  recherche  de son  4ème  : 
  

            
MEDECIN REGIONAL (MSL)-CONSEIL SCIENTIFIQUE (h/f) 

Zone Ile de France + ¼  ouest (Normandie /Bretagne)   
CDI 

 
 
Au sein du département médical, votre objectif : promouvoir l'image de l’entreprise au sein 
de la zone hospitalière et apporter conseils, soutien opérationnel et médico-marketing aux 
Visiteurs Hospitaliers. 
 
Plus précisément, vous serez en charge de : 

 Développer des relations professionnelles (entretiens) avec les leaders (dont 
certains KOL de niveau international ) et décideurs (cliniciens ou institutionnels) 

 Participer ponctuellement à certains staffs stratégiques  
 Définir, planifier et organiser des événements scientifiques 
 Participer aux référencements des produits au sein des établissements hospitaliers 
 Proposer des protocoles thérapeutiques  
 Concevoir des outils de communication  
 Assister et conseiller les Visiteurs hospitaliers sur le plan scientifique 
 Remonter les informations liées à la pharmacovigilance  
 Participer aux congrès  
 Etablir une veille concurrentielle 

 
 
 
Médecin, vous possédez une expérience dans une fonction de terrain (MR ou MSL, 
Attaché Scientifique Régional, Délégué Hospitalier …), vous partagez des valeurs axées 
sur un engagement personnel fort, la confiance et l’éthique. 
 
Notre produit touchant une grande variété de spécialités médicales,  nous souhaitons 
rencontrer des candidats capables de développer une réelle polyvalence dans l’approche 
et d’excellentes capacités de communication.  
 
Nous vous proposons de développer votre talent, d’évoluer et par votre contribution, de 
préparer les organisations futures.  
 



Vous serez basé en région Ile de France ou sur la région concernée 
(Normandie/Bretagne).  
 
Nous vous invitons à transmettre votre candidature en précisant la référence  
AMIP/MRCDTO/01/11à :  
 

ALTIGAPHARMA -Valérie CHARLON 
Conseil en Recrutement de Cadres 

6 rue Louis Pasteur 
92100 BOULOGNE 

01.41.31.56.00 
recruvc@altigapharma.com 

www.altigapharma.com 
Confidentialité absolue 

 
 


