AMIPS — CARRIERES n° 608 - Juillet 2011

Société internationale, numéro 1 mondiale dans son domaine, spécialisée dans la R&D, la
production et la commercialisation de solutions innovantes en dermatologie, recherche
dans le cadre de la poursuite de son fort développement un(e)

SENIOR GLOBAL PROJECT MANAGER H/F
CDI

Vous coordonnez les chefs de projets et les projets de développement de nouveaux produits
pharmaceutiques depuis le stade du développement précoce jusqu’a la commercialisation du produit. Vous
gérez a la fois des équipes pluridisciplinaires (développement de processus et groupes de travail spécifique)
et des projets organisationnels (ensemble de projets définis par zone géographique, maladie, ou molécule).
Plus précisément :

e Vous encadrez une équipe pluridisciplinaire de spécialistes en charge du développement de produit
(R&D, Développement Clinique, Qualité, Production, Affaires Réglementaires) et interagissez avec
les partenaires de la société.

e Vous vous assurez du respect des exigences réglementaires ainsi que de I'utilisation des standards
internes et des procédures.

e Vous assurez la cohérence entre les projets en termes de stratégie de développement et objectif et
assurez un réle d’expert dans le développement des projets du programme.

e Vous assurez le respect des objectifs et coordonnez les activités des différents services impliqués
ainsi que celles des partenaires extérieurs en respectant les délais, les priorités, les budgets et
ressources.

e Vous élaborez les prévisions annuelles de dépenses ainsi que I'identification et la gestion des
risques.

e Vous assurez une diffusion adéquate amont et aval de I'information propre a I'avancement des
projets et rédigez la documentation associée.

De formation supérieure de type MD, PharmD, PhD, ou MSc/MBA vous avez impérativement une
expérience confirmée en industrie pharmaceutique notamment en Développement Clinique et trés
confirmée en Gestion de Projets.

Vous disposez d’une solide expérience en management.

Ce poste a fortes responsabilités nécessite un potentiel de leadership, de trés bonnes capacités
relationnelles et organisationnelles.

Vous parlez couramment I'anglais.

Poste basé dans le Sud de la France

Merci d’adresser votre candidature, CV et lettre de motivation, sous la réf. PM0106 par mail
exclusivement a: jobs@acavi.fr
Mme ABRIAL
75 Bd Haussmann — F-75008 PARIS
3 rue Stella— F-69002 LYON

ENCT A1




